附件 1
成都大学推免生遴选推荐综合测评办法

一、综合测评成绩构成
推免生遴选推荐综合测评成绩采用百分制,由学业成绩和综合能力成绩两部分组成,满分为100分,四舍五入保留两位小数。若综合测评成绩相同,按学业成绩从高到低排序择优推荐。相关要求按《成都大学推荐优秀应届本科毕业生免试攻读研究生遴选推荐工作办法(试行 )》执行。
二、学业成绩计算方式
学业成绩=Σ(某门课程成绩×该门课程学分)/总学分
根据《成都大学课程成绩管理办法》(成大教[image: ] 2024 [image: ] 62号 ) , 如果某课程的原始成绩采用的是五级制, 则按照以下对应规则转换为百分制分数后再纳入上述计算公式计算:
	五级制成绩
	优秀
	良好
	中等
	及格
	不及格

	百分制成绩
	95
	85
	75
	65
	55


三、综合能力计分方式
(一)高水平论文(最高30分)
要求学生为第一作者,成都大学为第一单位,科研论文应与本专业领域相关。学生需提供论文原件和检索报告。具体计分规则如下表:

	级别
	分值
	认定标准

	
	
	自科
	社科

	
A 级
	
30
	中国科技期刊卓越行动计划领军期刊、中国科学院文献情报中心期刊分区大类一区
	刊发于《中国人文社会科学期刊AMI 综合评价报告》权威级期刊的CSSCI来源期刊论文，刊发于《新华文摘》（全文转载）的学术论文；中国科学院文献情报中心期


[image: ]
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	级别
	分值
	认定标准

	
	
	自科
	社科

	
	
	发表的学术论文。
	刊分区大类一区发表的学术论文。

	




B 级
	




25
	

中国科技期刊卓越行动计划一期重点期
刊、二期梯队期刊、中国科学院文献情报中心期刊分区大类二区发表的学术论文。
	刊发于《中国人文社会科学期刊AMI 综合评价报告》核心级期刊的CSSCI来源期刊论文，刊发于《中国社会科学文摘》（1500字以上）《高等学校文科学术文摘》（1500
字以上）《人民日报》（理论版、1500
字以上）《光明日报》（理论版、1500
字以上）《经济日报》（理论版、1500
字以上）的学术论文；中国科学院文献情报中心期刊分区大类二区发表的学术论文。

	



C 级
	



20
	
中国科技期刊卓越行动计划一期梯队期
刊、二期高起点期刊、中国科学院文献情报中心期刊分区大类三区发表的学术论文。
	刊发于《中国人文社会科学期刊AMI 综合评价报告》扩展级期刊的CSSCI来源期刊论文，《法制日报》（理论版、1500 字以上） 《中国教育报》（理论版、1500字以上） 《中国社会科学报》（学科版、 1500 字以上）的学术论文；中国科学院文献情报中心期刊分区大类三区发表的 学术论文。

	


D 级
	


15
	中国科技期刊卓越行动计划一期高起点期刊、中国科学院文献情报中心期刊分区大类四区发表的学术论文。
	刊发于《中国人文社会科学期刊（学术集刊）AMI 综合评价报告》入库级期刊的 CSSCI 来源期刊以及CSSCI 来源集刊论文；中国科学院文献情报中心期刊分区大类四区发表的学术论文。

	
E 级
	
10
	ESCI 期刊、EI 期刊（JA）、北大中文核心期刊、CSCD 来源期刊发表的学术论文。
	北大中文核心期刊、CSSCI扩展版来源期刊、CSCD 来源期刊、EI 期刊（JA）、
CPCI-SSH 收录论文。



(二)高水平竞赛获奖(最高30分)

	
竞赛类别
	奖项级别
	
分值

	
	不设金奖或特等奖情况
	设金奖或特等奖情况
	

	A 类：中国国际大学生创新大赛、 “挑战杯 ”全国大学生课外学术科技作品竞赛（主赛道）、“挑战杯 ”中国大学生创业计划竞赛（主赛道）。
	国家级一等奖
	国家级金奖或特等奖
	30

	
	国家级二等奖
	国家级银奖或一等奖
	20

	
	国家级三等奖
	国家级铜奖或二等奖
	15

	
	
	国家级三等奖
	12

	B 类：除 A 类以外，被纳入中国高等教育学会发布的《全国普通高校大学生竞赛排行榜》的所有
	国家级一等奖
	国家级金奖或特等奖
	10

	
	国家级二等奖
	国家级银奖或一等奖
	7

	
	国家级三等奖
	国家级铜奖或二等奖
	5
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竞赛类别
	奖项级别
	
分值

	
	不设金奖或特等奖情况
	设金奖或特等奖情况
	

	竞赛项，具体名单见附件。
	
	国家级三等奖
	3


获奖认定要求:学生须提交竞赛获奖证书,且竞赛获奖证书中,学生排名须为第一(即证书署名第一)  。
(三)发明专利(最高10分)
要求学生本人为第一发明人、成都大学为专利权人。学生须提供发明专利证书,且专利应与本专业领域相关。有此项计10分,没有此项不计分。
(四)参军入伍服兵役(最高10分)
本科阶段应征参加中国人民解放军 (含中国人民武装警察部队),服役期间思想、工作等各方面表现良好,未受任何处分,圆满履行兵役义务。学生本人须提供退出现役证书。有此项计 10分,没有此项不计分。
(五)参加有组织志愿服务(最高10分)
按以下规则进行认定 ,对于满足多项条件的只认定一项:


	类别
	分值
	证明材料

	





国家级志愿服务表彰（含荣誉、证书）
	中国青年志愿者优秀个人
全国志愿服务“ 四个 100 ”先进
典型（负责人）
	
10
	
表彰文件或证书

	
	

中国青年志愿服务项目大赛
	金奖项目负责人
	10
	表彰文件或证书

	
	
	银奖项目负责人
	7
	表彰文件或证书

	
	
	铜奖项目负责人
	5
	表彰文件或证书

	
	“三下乡 ”社会实践国家级荣誉（不含立项）团队负责人
	5
	表彰文件或证书

	
	参加由政府部门组织开展的国家级（含国际类）志愿服务
	2
	志愿服务证书或组织单位开具的证明
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	类别
	分值
	证明材料

	




志愿
服务时长
	五星级志愿者或志愿服务时长1500 小时（含）以上
	10
	




星级志愿者证书或志愿成大（志愿四川）系统时长

	
	四星级志愿者或志愿服务时长1000（含）-1500 小时
	8
	

	
	三星级志愿者或志愿服务时长600（含）-1500 小时
	6
	

	
	二星级志愿者或志愿服务时长300（含）—600 小时
	4
	

	
	一星级志愿者或志愿服务时长100（含）—300 小时
	2
	


(六)到国际组织实习(最高10分)
1. 国际组织范围:以外交部[image: ] 国际和地区组织 [image: ]专栏、人力资源和社会保障部国际组织人才信息服务网、教育部高校毕业生到国际组织实习任职信息服务平台 [image: ]国际组织介绍[image: ] 栏目所列组织为准;重点认定主要的政府间国际组织和具有重要影响力的非政府间国际组织、学术类国际组织。国外有关政府、社团、企业出资设立的基金会等一般性非政府组织	(NGO),暂不纳入认定范围。
2.实习期限:申请推免时已完成不少于30天(自然日)的实习工作,且为实质性参加国际组织项目工作。
3.实习形式与地点:实习应为实地(在岗)全职实习,实习地点应为海外国际组织总部及其总部外机构办事处等;挂靠国际组织的委员会、协会、中心、机构、企业、基金会等非下设单位,不属于认定范围。
4.证明材料:申请加分时,须提交下列材料:
(1)国际组织正式实习录用通知(含岗位 、期限、实习性质);(2)实习部门出具的实习表现正式书面鉴定材料。
5.加分标准:总分最高10分。具体分值根据实习组织层级、实习期限长短及实习成果评估分档确定:
A档 (在联合国、世界贸易组织、世界银行等全球综合性或专门性政府间国际组织实习):10分;
B档(在学科专业领域的政府间国际组织或其在华分支机构实习):8分;
[bookmark: _GoBack]C档(在具有重要影响力的非政府间国际组织、学术类国际组织实习):5分。
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