民生保险四川分公司招聘简章

公司简介
民生人寿保险股份有限公司（简称民生保险），于2002年5月经中国保险监督管理委员会批准设立，2003年6月18日正式开业，公司注册资本金60亿元。2016年底，公司实现原保险保费收入125.2亿元，总资产超700亿元，连续7年盈利；拥有25家分公司、超800个服务网点、3万余名高素质专业人员，服务用户超500万。
民生保险坚持“以用户为中心”的经营理念，不断推出符合用户需求的产品和服务。目前，公司产品涵盖人寿保险、年金保险、健康保险、意外伤害保险等多种类型，以满足用户全生命周期的保险保障需求。公司2012年设立的全资子公司民生通惠资产管理有限公司，依靠专业化运作模式，创造行业领先的投资业绩，确保用户资产的保值增值。2014年成立的通惠康养游股份公司，力求在养老保健、休闲旅游、地产投资等诸多领域为用户提供一揽子解决方案，全面提升用户的生活品质。
民生保险一贯坚持“稳健经营、合规经营”的经营原则，高度重视全面风险管理能力建设，推动公司长期健康发展。2016年，民生保险连续三个季度被中国保监会评定为风险综合评级（分类监管）A类单位。截至2016年12月底，公司在中国风险导向偿付能力体系下综合偿付能力充足率388%。

未来，民生保险将坚持以用户为中心，为民生服务，成为一家受人尊敬的公司！
二、福利待遇：

 1.本公司招聘岗位皆属民生保险内勤管理岗位（非销售类岗位），一经正式录用，即签订3年期《劳动合同》，按员工实际收入足额缴纳国家规定的“五险一金”；                                                                                              

 2.员工福利：五险一金、绩效奖金、午餐补贴、补充医疗保险、员工旅游、节日福利、带薪年假、定期体检、防暑降温补贴、年终奖金；                                                                       

 3.各项工会关怀慰问：生日礼金、婚嫁贺金、生子贺金、生病住院探望金、困难员工补助金；

4.过节费：元旦、五一等传统节日及“6月18日民生保险司庆日”发放过节费；

5.工会福利：春节、中秋等传统节日发放工会慰问品；

6.团康活动：春季踏青、秋季秋游、拓展训练、春节团拜会等；

7.团体意外伤害保险/一年团体定期寿险。

三、简历投递方式

1.请将邮件主题以“姓名-面试XX部门XX岗位”命名，发送至xuchen1@minshenglife.com；

2.也可直接电话联系我公司招聘人员，联系方式见“第五点”。

四、应聘流程

     网投简历→简历筛选→初面→复面→终面→录用为公司员工
五、联系方式  

     联系电话：028-86493874/18200175267
     联系人：徐老师
     公司网址：http://www.minshenglife.com
    公司地址：成都市青羊区西华门街17号天府中心14-15楼（天府广场附近）

面试地址：成都市青羊区西华门街17号天府中心14楼（天府广场附近）
线路：乘坐地铁1号线到“天府广场”站下车，往西华门街方向步行300米即到；或乘坐5路、57路、4路公车到“商业街口”站下车，由平安巷进入西华门街，步行100米即到。 
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