医学院2018-2019第一学期期末考试工作安排
1、 教学进程安排：
根据学校教学工作的安排，18周为考查课考试周，19周为公共课考试周，20周为专业课考试周。为避免增加学生的考试压力，请所有在17周前结束的考查课程结束一门考核一门。
1. 试卷出卷安排：
为了不影响制卷工作，保证期末考试有序推进，请担任本学期课程（考试、考查、重修单开班）的老师，高度重视，按时提交相关材料。
1. 试卷提交时间和内容
（1）时间：第14周周五前（2018年6月8日下午16:00）；
（2）同时提交的材料包括：试卷A/B卷及参考答案、试卷细目表、试卷审核表（将试卷提交教研室主任审核签字后上交），纸质材料交予所在系系主任审核签字后，再提交到教务办。
二、具体考核要求
1.考试课程
（一）命题程序
[bookmark: _GoBack]1、为确保试题的科学性、合理性、有效性，命题教师应对试卷进行总体设计，认真填写《医护学院课程考试命题计划细目表》，经教研室主任审核后，方可正式命题。
2、课程考核试题由课程所属教研室主任指定教师命A、B两套试题（重复率不得超过20%），一套作为当前学期的课程考核试题，另一套备用。每套试题应包括试卷、标准答案和评分标准。两套试题应在题量、题型及难易程度等方面基本一致,A、B两套试题均应有详细的参考答案、评分标准和评分的具体要求。评分标准简便、准确，便于把握。
（二）命题要求
1、考试试卷按120分钟命题，考查试卷按90分钟命题，试卷卷面总分为100分。出题、制卷时应采用标准试题纸，试卷上注明“开卷”、“闭卷”，完整填写班级名称。
2、.试题内容应符合教学大纲中对知识、能力的基本要求，能覆盖课程的基本内容，体现课程的重点、难点，根据教学大纲要求来确定考核的知识点、分数分布及其权重。
3、试题编制应难易适度、题量适当，既有较全面的知识点覆盖，又兼顾对学生能力的考核，试题中应具有提高性、灵活性、前沿性的内容。基础知识题、综合运用题、提高题的比例应合理搭配。试题内容与近三年同意课程试题的重复率控制在20%以内，每门课程的课堂考试时间原则上为120分钟。
4、以笔试进行的课程考核，同一专业相同课程，考核方式为“考试”的，两套试卷的难度、广度和题量应基本一致，且重复率不得超过20%（以重复题目的分值计算）；考核方式为“考查”的，试题要与知识的更新和专业的发展相结合进行相应更新。
5、以笔试进行的课程考核，试卷应采用成都学院标准的试卷格式。
2.考查课程
（1）考查课程使用试卷考试，要求与考试课程一样。17周前完成的考查课程学院不再统一集中安排，全部在17周前完成考试，请老师自行安排考试，并提前到教务办登记考试时间、考试地点、监考老师等信息，备案备查。
注意：以试卷形式进行的课程考核试题采用试卷模板统一格式  
3、重修、补修课程
重修、补修课程出题要求与正课一样。
1、重修、补修跟班课程考试安排由任课教师将考试人数报备教务办，由学院统一安排跟班考试。
2、重修、补修单开班课程，由任课教师自行安排考试，并提交A/B空白试卷、标准答案及评分标准、试卷审核表，协调安排考试细节。
三、学生成绩内容：
学生成绩包含（平时成绩+实验成绩+半期成绩（不低于40%））+期末成绩（不高于60%）=总评成绩。 平时成绩考核要素包括：考勤、作业、随堂测验、课程讨论等，平时成绩考核需填写《成都大学学生平时成绩登记表》， 上课教师可以根据课程特点适当调整该比例权重，并报系部主任审批备案。试卷归档时需填写《成都大学成绩登记表》，于试卷一并交于教务办存档。
四、一学期内一门课程缺课达1/3以上者，可取消学生该课程的考试资格，不得补考，需重修。(请老师将学生名单同时报学工办和教务办)
五、开卷考试的课程必须在安排考试前将规定允许查看的书籍和资料（经课程群负责人、系主任和教学副院长批准后），报教务办备案。
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