附件二：
成都大学医学院（护理学院）学生综合素质测评表（2019版）
素拓卡得分：姓名：学号：专业班级：联系电话：
	基本参评指标

	素质拓展卡积分
	
	说明：学校《关于实施素质拓展卡积分的暂行规定》规定“各年级本专科生每学年必须获得至少4个素质拓展卡积分，未达到要求者不能参加各级各类评优评奖。

	素质项目及各项最高分值
	评分细则
	计分说明
	得分

	德育素质
（10分）
	课堂及早晚自习出勤率：96 %及以上（96%，4分；97%， 5分；98%，6分，99%，7分；100%，8分。依此类推）；
	上限8分
	

	
	提交入党申请书（0.5分）；入党积极分子（1分）；预备党员（1.5分）；正式党员（2分）。
	上限2分
	

	

















发展性
素质
（30分）







	校、院两级学生组织主席、副主席、部长、副部长、干事均依次为2.5分、2分、1.5分、1分、0.5分；班主任助理、班长、团支书均为1分,其他班委0.5分；学生党支部、模拟党支部书记、组织委员、宣传委员依次为2分、1分、1分；校级社团组织会长、副会长依次为2分、1分
	可累计，上限3分；只担任一学期则得50%分值。
	

	
	班级荣誉获得情况：学年内班级获市级及以上荣誉称号，所在班级的班长和团支书4分，其他班委3分，其他学生2分；校级荣誉称号，所在班级的班长和团支书2分，其他班委1.5分，其他学生1分；院级荣誉称号，所在班级的班长和团支书1分，其他班委0.75分，其他学生0.5分
	
	

	
	其他团体荣誉获得情况：其他团体（如所在党支部，学生志愿者服务团，所在宿舍等）获市级及以上荣誉称号，负责人获4分，其他学生2分；校级荣誉称号，负责人获2分，其他学生1分；院级荣誉称号，负责人获1分，其他学生0.5分
	
	

	
	个人荣誉获得情况：院级荣誉（1分）；校级荣誉（2分）；市级荣誉（4分）；省级荣誉（8分）；国家级荣誉（10分）（获得的荣誉应写详细）
	可累计，院级和校级荣誉得分不超过5分；各类奖学金，学科竞赛不再加分
	

	
	普通话过级情况：二级乙等（0.2分）；二级甲等（0.3分）；一级乙等（0.5分）
	按最好成绩计分
	

	
	计算机过级情况：一级（0.5分）；二级（1分）；三级（2分）
	按最好成绩计分
	

	
	英语过级情况： CET3（1分）；CET4（2分）；CET6（3分）；
	按最好成绩计分
	

	
	参加雅思、托福等出国外语类考试并取得有效成绩（1分）
	
	

	
	取得证书情况：教师资格证、营养师证、育婴师、养老护理证、康复师、针灸按摩师、医药商品购销、健康管理师、驾驶证、志愿者证、急救证等证书每项1分（志愿者荣誉证书加0.2分）
	可累计，上限5分（献血证不加分）
取得其他证书由学院评优评奖小组根据证书研究决定。
	

	
	学生项目立项和各类竞赛（项目）获奖得分：
1. 学生项目申报立项成功, 校级项目负责人得2分，参与者每人1分；申报但未立项的，项目负责人得1分，参与者每人0.5分；校级以上项目负责人得4分，参与者每人2分；申报但未立项的，项目负责人得2分，参与者每人1分。
2. 国家级比赛（竞赛）：一、二、三等奖及优秀奖项目负责人依次为10分、8分、6分、2分；其他参与同学依次为5分、4分、3分、1分；
3. 省级比赛（竞赛）：一、二、三等奖及优秀奖项目负责人依次为5分、4分、3分、1分；其他参与同学依次为2.5分、2分、1.5分、0.5分；
4. 市级比赛（竞赛）：一、二、三等奖项目负责人依次为2分、1分、0.5分；其他参与同学依次为1分、0.5分、0.2分；
5. 校级比赛（竞赛）：一、二、三等奖项目负责人依次为2分、1分、0.5分；其他参与同学依次为1分、0.5分、0.2分；
6.院级比赛（竞赛）；一、二、三等奖项目负责人依次为1分、0.5分、0.3分；其他参与同学依次为0.5分、0.3分、0.1分；
	学生项目加分应由指导教师评定并签字
	

	
	组织各级学生学术交流活动，院级主讲人2分、课题小组成员1分，校级分别为4分、2分；组织学院活动，负责人加2分，成员加1分。
	上限为5分
	

	
	发表文章情况：在一般刊物、中文核心期刊、SCI刊物上发表文章，扣除指导老师排名，第一作者依次得3分、8分、20分，作者排名按照30%分数递减；出版专著或者教材，独著者得15分，合著时，主编占70%，副主编占30%；
专利申报情况：取得实用新型专利者，在学生中排名第一到第三分别加3分、2分、1分；取得发明专利，在学生中排名第一到第三分别加5分、4分、3分
	发表文章及加分应由指导教师评定并签字。无指定教师则参照本标准执行。
	

	
	投稿作品情况：投稿作品在学校网站或报刊发表，文字撰稿人得0.5分，图片提供者得0.2分；新闻在学校、学院文字撰稿人依次得0.3、0.2分，图片提供者依次得0.2、0.1分，网站编辑得0.05分。
	可累计，上限5分
	

	
	听学术报告与讲座，参加校级、院级特色活动
	0.2/1次，上限3分
	

	
	参加课外阅读并撰写不少于800字的读书报告
	0.5/1篇，上限2分
	

	发展性素质分(上限分为30分，如超过30分，按30分计算)
	总分
	

	智育素质
（60分）
	学年平均成绩（百分制）乘以60%为智育素质得分
	成绩以教务办提供为准
	

	其他
加分项
	学校通报表扬加4分/次（项）；学院通报表扬加2分/次（项）
	
	

	其他
减分项
	学校处分减2分/次（项）；学院宿舍通报批评减0.3分/次（项）
	
	

	综合测评得分
	
	学生签字
	
	班主任审核
签字
	

	学院审核确认得分
	
	学院审核人签字
	


[bookmark: _GoBack]填表说明：1、以上所有项目认定时间在2018年9与1日至2019年8月31日，获奖证书认定时间以落款时间为准； 2、本次综合素质测评要求班级的每位同学（新专升本的同学不用参加，实习班同学自愿参加）； 3、所有荣誉奖项等级，均以证书印章单位等级进行认定，例：成都学院（成都大学）奖项为校级，我校所有二级单位奖项均为院级；网络知识竞赛需提供该竞赛网页来源及证书；个人（竞赛）获得的奖状都按负责人计分； 4、学年平均成绩不含学校公共任选课成绩（由学习委员提供)； 5、所加的每一项分，都需要用铅笔在后面注明原因，也需提供证明材料（各种证书复印件）附在综测表后面； 6、立项方面的分只能加一次，不能同时加负责人和参与者，同一个立项参加了两个等级评选以最高等级计算；各类竞赛也是以最高等级计算不重复加分； 7、出勤率由评议小组协商（但不可一个班都是100%出勤率，要实事求是、客观公正）；8、本规定依据《成都大学学生手册》制定，解释权归学院学工办。
